Stredna odborna Skola, Garbiarska 1, 060 01 Kezmarok

Sprava
o vychovno-vzdelavacej ¢cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach
za Skolsky rok 2011/2012

V KeZzmarku 28. 09. 2012



l.
a) Zakladné identifikané udaje o $kole:

1. Nazov skoly: Stredna odborna Skola

2. Adresa skoly: Garbiarska 1, 060 01 KeZmarok

3. telefonne ¢islo: 052/452 3353, 052/452 3038 faxové ¢islo: 052/468 2221

4. Internetova adresa: www.sos-garbiarskal-kk.sk mail: souskk@isternet.sk

5. Zriadovatel’: PreSovsky samospravny kraj

6. Vedici zamestnanci §koly:

Meno a priezvisko Funkcie

PhDr. Marta Sabolova riaditel’ Skoly

Ing. Katarina Helddkova zastupca riaditel’a Skoly - TV

Ing. Vojtech Wagner zastupca riaditel’a Skoly — TV

Ing. Marta Mastenikova zastupca riaditel’a $koly — PV + THC
Ing. Juraj Soska zéstupca riaditela koly — PV + THC

7. Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly:

7.1a) Udaje o rade $koly:

Rada $koly pri SOS Garbiarska 1 v Kezmarku bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢&.
596/2003 Z. z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov na obdobie 4 rokov dia 14.05.2012

V stcasnosti ma Rada $koly SOS Garbiarska 1 Kezmarok 11 ¢lenov:

2 zvoleny zéstupcovia pedagogickych zamestnancov

1 zvoleny zastupca nepedagogickych zamestnancov

3 zvoleny zastupcovia rodicov

4 delegovany zastupcovia Zastupitel'stva PreSovského samospravneho kraja
1 zvoleny zastupca Ziakov

Clenovia rady $Kkoly:

P.¢ | Menoa prigzvisko Funkcia Zvoleny/delegovany za
1. | Ing. Martin Simonov predseda pedagogicky pracovnik
2. | Ing. Tatiana Bizubova | podpredseda | pedagogicky pracovnik
3. | Cudmila Podolska tajomnik nepedagogicky pracovnik
4. | Jozef Galica zastupca rodi¢ov
5. | Maria Piervolova zastupca rodicov
6. | Adriana Gurova zastupca rodi¢ov
7. | Jozef Galan za zriad’ovatel'a - UPSK
8. | Ing. Danka Hudacova za zriad’ovatel'a - UPSK
9. | Ing. Jozef Harabin za zriad'ovatel'a - UPSK

10. | Ing. Miroslav Perignath za zriad’ovatel'a - UPSK
11. | Alzbeta Habinakova zastupca zZiakov

Ulohy a ciele RS vyplyvaji z jej poslania - presadzovat’ a vyjadrovat' zaujmy rodiéov,
pedagogov a ziakov v oblasti vychovy a vzdeldvania - podielat’ sa na verejnej kontrole prace
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riadiacich pracovnikov Skoly a d’alSich organov a organizacii, ktoré sa podiel'aji na utvarani
podmienok na vychovu a vzdelavanie. RS sa pri svojej ¢innosti riadi Stattom.

Casovy plan zasadnutia RS:

Clenovia Rady $koly sa stretli po¢as $kolského roka 2011/2012 (15.2.2011, 25.5.2011,
27.10.2011, 14.3.2012, 10.5.2012,31.5.2012) a pri svojej praci sa riadili planom prace Rady
Skoly a podla potreby boli riesené aktudlne problémy a potreby Skoly. Na prvom zasadnuti
27.10.2011 boli clenovia informovani o pocte ziakov, ktori nastipili do 1. ro¢nika, boli
oboznameni so spravou o vychovno-vzdelavacej ¢innosti a jej vysledkoch a podmienkach
SOS za $kolsky rok 2010/2011. Dita 19.3.2012 sa uskutoénili voI'by do RS. Radou rodicov
boli zvoleni p. Adriana Gurova, Maria Piervolové, Jozef Galica. Za nepedagogickych
pracovnikov bola zvolend p. LCudmila Podolskd, za ziakov p. Alzbeta Habindkova. Za
pedagogickych pracovnikov boli zvoleni Ing. Martin Simonov a Ing. Tatiana Bizubova. Na
prvom zasadnuti RS tajnou volbou boli zvoleni predseda RS a podpredseda RS. Novym
predsedom sa stal Ing. Martin Simonov a tajnou vol'bou bola zvolena Ing. Tatiana Bizubova
za podpredsedni¢ku RS.

Zriadenie RS pri Strednej odbornej $kole, Garbiarska 1, Kezmarok potvrdil zriadovatel’ diiom
15.5.2012. Funk¢né obdobie organu Skolskej samospravy je Styri roky a konc¢i 14.5.2016.

7.1b) Udaje 0 ZO OZ P§aV

Pocas celého k. roka 2011/2012 sa ZO OZ PSaV stretala s pochopenim a podporou vedenia
SOS. Spolupraca bola korektna avedenie $koly vychidzalo v tstrety ZO pri rieSeni
odborarskych problémov. Vedenie Skoly v ramci svojich moznosti plnilo ustanovenia vyssej
kolektivnej dohody a spesne bolo ukoncené aj rokovanie o vnutornom dodatku KZ, ktory bol
vydany v janudri 2012.

Vedenie SOS predkladalo na prerokovanie a schvalenie:

++ Plan dovoleniek,

¢ rozpocet SF

» Statlit tvorby a Cerpania prostriedkov zo socidlneho fondu,

» Cerpanie prostriedkov zo SF v sucinnosti s navrhmi komisie SF, ktorej clenom je aj
zastupca Z0O OZ,

¢ zZmeny pracovno-pravnych vztahov

CAR)

L)

CAR)

L)

L)

7.1 ¢) Udaje o Ziackej $kolskej rade:

V gkolskom roku 2011/2012 mala Ziacka $kolska rada na zagiatku 10 ¢lenov pozostavajiicich
z predsedov tried, ktori boli zvoleni za ¢lenov Ziackej $kolskej rady. Na konci §kolského roka
ma ZSR 9 &lenov (Eva Mackova II1LKS sa dobrovolne vzdala &lenstva ).

Zasadnutia prebehli v septembri, v novembri, v decembri, vo februari a v maji.

Vybor ZSR tvorili:

e Predseda ZSR: Dominika Savelova ( IV.KS ); od 19.3.2012 Alzberta Habitiakova ( 11.
HS)

Podpredseda ZSR: Miroslava Hudackova (IV.KS)

Tajomnik: Alzbeta Habifidkova (ILHS); od 19.3.2012 Denisa koval&ikova (1. AN )
Referent pre kultirnu a zaujmovu &innost’: Martina Malikova (ITI.HS)

Referent pre rozhlasovi a informaénu &innost’: Vladimir Sadvar (IILHS)



Clenovia ZSR sa snazili dodrziavat program a plan prace schvéleny na prvom zasadnuti
v septembri 2011.

Cinnost’ ZSR v $kolskom roku 2011/2012:

e 11.11.2011 sa uskutoc¢nila verejna zbierka Uli¢nica v radmci projektu Hodina detom
v uliciach Kezmarku. Z naSej Skoly sa tejto akcie zacastnilo pat’ dvojic, spolu desat
ziakov. Verejnd zbierka Uli¢nica prebehla bez komplikacii a vyzbierané financné
prispevky vo vyske 533,67 eur boli zaslané na ucet organizacie.

e 259.2011 sa dvaja &lenovia ZSR a koordinatorka ziéastnili workshopu: Studentska
samosprava — demokracia v skole, ktory pre koordinatorov a &lenov ZSR pripravil
Odbor skolstva PSK v spolupraci s luventou a Radou mladeze PreSovského kraja
v Presove. Clenovia ZSR sa oboznamili s aktivitami a ¢innostami inych ZSR. Boli
pouceni o svojich moznostiach a pravach, riesili problémy, definovali si svoje vizie,
oboznamili sa s inSpirativnymi napadmi, ako fungovat, aké aktivity vykonavat, ¢o
podniknut’ pre rozvoj svojich aktivit.

e Vutorok 06.12.2011 sa na naSej Skole organizovala uz tradi¢na MikulaSska zbierka
pre deti z Krizového strediska v Kezmarku. Vyzbierané finan¢né prostriedky, ovocie,
sladkosti a vecné dary sa zaniesli do Krizového strediska, kde ich prijali deti
a pracovnici s vel’kym dojatim.

e 19.3.2012 sa uskutoCnili volby ¢lenov rady Skoly pri Strednej odbornej Skole,
Garbiarska 1, KeZzmarok. Do funkcie predsedu ziackej Skolskej rady bola zvolena
tajnym hlasovanim Alzbeta Habitiakova (ILHS).

¢ SR spolupracovala nad’alej s radou mladeze Presovského kraja.

e DPredsedkyna ZSR sa zudastiovala pravidelnych stretnuti rady $koly, na ktorych
zastupovala zaujmy ZSR. Po zasadnutiach rady 8koly informovala ¢lenov ZSR
0 prerokovanych zalezitostiach.

7.1 d) Udaje o Rade rodi¢ovského zdruZenia:

Dria 6. oktébra 2011 sa konalo zasadnutie Rady Rodicov v zborovni $koly, na ktorom boli
zvoleni novi zastupcovia Vykonného vyboru a Rady rodiCov (ako zastupcovia do Rady
Skoly).

Predsedom Vykonného vyboru: Adriana Gurova
Tajomnikom Vykonného vyboru:  Maria Piervolova
Hospodarom Vykonného vyboru:  Maria Pavlovska Jan¢iova

Tito traja ¢lenovia Rady rodiov su zarovei ¢lenmi aj do Rady skoly za Radu rodicov.

Rada rodi¢ov na Plendrnom rodi¢ovskom zdruZeni schvélila aj rozpocet na Skolsky rok
2011/2012 a zaroven aj prispevok do fondu Rady rodi¢ov vo vyske:

10 € na ziaka,
2 € na Ziaka (nezistené Skody na majetku Skoly),
5 € na ziaka v u¢ebnom odbore hostinsky ( poskodeny inventar ),

S ¢erpanim prostriedkov boli obozndmeni vSetci rodi¢ia na Plenarnom rodi¢ovskom
zdruzeni. Vyska Cerpania jednotlivych poloziek je uvedena v Plane Cerpania ( nahliadnutie
u Ing. Bretzovej ). Prostriedky boli pouzité na lyZiarsky a plavecky vycvik, exkurzie a skolské
vylety, knizné odmeny pre Ziakov, divadlo a kino, olympiady v CJ, SJL, Sportové akcie
a sttaze, maturitné a zavere¢né skusky, prezentacia skoly, u¢ebné pomocky.



Diia 19. marca 2012 sa konali volby zastupcov rodi¢ov do Rady skoly SOS, Garbiarska 1
Kezmarok vzhl'adom na skuto¢nost’ ze skoncilo funkéné obdobie Rady Skoly. Volby do
Rady skoly za zastupcov rodicov sa konali bez rusivych momentov a vysledky volieb boli
zverejnené a zaznam bol odoslany na PSK . Vysledky volieb : Gurova Adriana 7 hlasov,
Piervolova Maria 7 hlasov, Galica Jozef 7 hlasov.

7.1 ¢) Udaje o ¢innosti vychovnej poradkyne:

Pocas celého s$k. roka sa snazila koordinovat’ svoju pracu v stlade s planom VP a potrebami
nasej Skoly. Praca VP spocivala v koordina¢nej, koncepcno-planovacej, informacne;j,
odborno-metodickej, diagnostickej, vyhodnocovacej a prieskumnej ¢innosti. V jednotlivych
usekoch — Studijnych a profesionalnych informécii — isek metodiky a usek dokumentécie sa
dosiahla tieto vysledky:

-V spolupréaci s vedenim Skoly bol zriadeni kabinet VP, ktory je k dispozicii vSetkym
zainteresovanym osobam — Ziakom, rodi¢om a ucitel'om,

- Vv prvych ro¢nikoch sa uskutocnila depistdz ziakov a prednéasku ,,Ako sa ucit’ a spravat’
na strednej Skole*

-V §tvrtych roénikoch Studijnych odborov a druhych ro¢nikoch nadstavbového Studia sa
zrealizoval prieskum ziakov aSpirujucich na vysokoskolské stadium

- na prvom poschodi novej budovy sa pripravil informaény panel o moznostiach Stadia
na vysokych Skolach

- od septembra 2011 VP svoju ¢innost’ zameral na prezentaciu nasej Skoly, moznosti
$tidia v jednotlivych odboroch a ich uplatnenia v praxi. Osobne navitivila vietky ZS
Vv blizkom okoli. Pre lep$iu informovanost’ a predstavivost’ sme za vynikajuce;j
podpory vedenia skoly a vSetkych pedagogickych pracovnikov zrealizovali ,,Den
otvorenych dveri* ( prvy v oktobri 2011, druhy v marci 2012 )

- v spolupraci s CPPPaP v Kezmarku a UPSVaR v Kezmarku sme v januéri 2012
zabezpecili pre Siroku verejnost’ v priestoroch nasej Skoly ,, Burzu strednych §kol*,

- so ziakmi $tvrtych roénikov DS a druhych roénikov NS sa konzultovali moznosti
$tidia na VS a v spolupraci s triednymi u¢itelmi spolupracovala pri vypisovani
prihlasok

- vietky informécie o VS, Diioch otvorenych dveri, konkurzoch atd’. boli spristupnené
na paneloch VP ( 1. poschodie novej budovy ),

- pre ziakov kon¢iacich Studium na nasej Skole boli v aprili zorganizované prednasky
a besedy s Ing. Levickou, vedicou oddelenia informaéno-poradenskych
a sprostredkovatel'skych sluzieb UPSVaR v Kezmarku a EURES na tému
,Preventivne poradenstvo na SS«

-V spolupraci s CPPPaP v Kezmarku bola zabezpecena beseda na tému ,,Agresivita
a Sikana na SS*

- sucast'ou prace VP je evidencia a kontrola individualne zaclenenych Ziakov ( v 8k.
roku 2011/2012 sme mali 12 ziakov),

- usek propagacie - 4 ziacky si objednali medzinarodny certifikat IES,

- jednotlivé problémy so ziakmi sme v spolupraci s triednymi ucite'mi a majstrami,

I OV riesili individualnymi pohovormi za ucasti vedenia Skoly a rodi¢ov. Vsetky
zaznamy su zaevidované v denniku VP,

- sucastou prace VP bola aj tcast’ na Skoleniach, kurzoch a seminéaroch, ktoré
organizuje CPPPP v Kezmarku

- nauseku dokumentacie VP boli zaevidované vSetky potrebné dokumenty



- uz 5 rok zabezpeCujem zahrani¢nu prax Studentov v spolupraci s firmou TECOMA
CONTRACT s. r. 0. do Grécka. Tato zahrani¢na prax je pre naSich Studentov
obrovskym prinosom, kde si mdézu obohatit’ a zdokonalit’ svoje jazykové schopnosti
a odborné zru¢nosti. V tomto S$k. roku aj napriek politickej a ekonomickej krize
vycestovali 2 ziaci nasej Skoly.

7.2) Udaje o predmetovych komisiach a metodickych zdruZeniach - poradnych organoch
riaditela Skoly:

Poradnym organom riaditePky SOS po¢as $k. roka boli aj:

o stala komisia SF, ktord posudila a objektivne zhodnotila vSetky predlozené Ziadosti a
navrhla vysku prideleného prispevku, na ziklade doporudenia komisie riaditel’ka SOS
rozhodla o prideleni a vyske prispevku

o vyradovacia komisia - navrhuje d’alSie nakladanie s neupotrebitelnym majetkom $tatu v
sprave skoly

o likvidacna komisia - zabezpecuje fyzicku likvidaciu vyradeného nefunkéného hmotného
majetku Skoly

e Skodovd komisia - navrhuje riaditel’ke SOS riesenie a vysporiadanie vzniknutych $kod a
mank a navrhuje opatrenia na ich predchadzanie

e stravovacia komisia — predkladd riaditelke SOS pripomienky stravnikov priamo

v stredisku praktického vyucovania.

8 predmetovych komisii, ktorych pracu riadili:

1, PK - slovensky jazyk, literatira ved. Mgr. Juchova Monika
2, PK — cudzie jazyky — NJ, AJ ved. Ing. Kozikovd Maria
3, PK - v§eobecnovzdelavacie predmety - ON, D, EV, NV, PS, SV,
Zdravoveda, Ekolégia, RV- ved. Dr. KendZirova Palmira
4, PK - telesna vychova - TV - ved. Mor. Andrasiova Kamila
5 PK-F,Ch, M, VT, IS, cvi¢. M - ved. Mgr. Husar Jan
6, PK - stavba, drevo - ved. Ing. Hut'ova Slavomira
7, PK - odevnictvo, vlasova kozmetika,
kadernicka - ved. Ing. Cvekova Darina
8, PK — ekonomickych predmetov ved. Ing. Gaborc¢ik Marek

Predmetové komisie a MZ st poradnym orgdnom vedenia skoly, ktoré vyrazne ovplyviiovali
efektivnost’ vychovy. Zjednocuji, zdokonal'uju, odborne a metodicky sa v nich pripravuju
vyuéujici podla uéebnych a $tudijnych odborov a predmetov. Clenovia jednotlivych PK so
svojimi veducimi si v celoro¢nom plane Skoly stanovili hlavné tlohy PK s konkretizaciou
uloh a cielov vo vychove a vzdelavani a taktieZ terminy a obsah zasadnuti predmetovych
komisii. Tieto stanovené lohy a ciele sa snazili plnit’, pravidelne sa stretavali, vyvijali bohata
vychovno-vzdeldvaciu, mimovyucovaciu ¢innost’, o ¢om sved¢ia, hodnotiace spravy veducich
PK z konca skolského roka .

Praca poradnych organov - Kompetencie veducich PK

Vypracovanie planu zasadnuti PK, ich zvolavanie a vedenie

Vedenie zapisov zo zasadnuti PK, ich archivovanie / 5 rokov /

Priprava tematickych planov pre jednotlivé predmety na prislusny Skolsky rok.

Priprava atvorba zadani atém pre praktickl, ustnu Cast’ maturitnej skisky a zaverecné
skasky.
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5. Navrhovanie novych metéd a spésobov vyucby, vyuzitie IKT a didaktickej techniky,
navrhovanie spdsobov pre zlepsenie medzi predmetovych vzt'ahov.

6. Navrhovanie novych Studijnych a ucebnych programov Skoly, tvorba ZPD pre tieto
Studijné aucebné odbory ( tvorba akreditacnych materidlov ), aktivna ucast pri
posudzovani novych Studijnych a ucebnych odborov aich zékladnych pedagogickych
dokumentov pripravovanych SIOV.

7. Aktivna ucast’ a odborné poradenstvo vedeniu skoly pri navrhoch na materialno-technické
vybavenie odbornych ucebni a laboratorii.

8. Aktivna ucast pri prezentacii Studijnych aucebnych programov Skoly, tvorba
prezentacnych materidlovo ¢innosti PK pre zverejnenie na www stranke skoly.

9. Zapisovanie sprav zo Skoleni a ich archivovanie

10.Kontrola pedagogickej agendy ¢lenov PK - triednych knih - mesacne,

katalogov - polrocne,
tematickych planov - rocne

11.Kontrola dochadzky, dozoru a plnenia d’al§ich pracovnych povinnosti ¢lenov PK

12.Koordinacia prace ¢lenov PK a tizka spolupraca s vedenim Skoly

13.Prejednévanie a schvalovanie tém. planov, s ¢im stvisi:

o sledovanie spravnosti pouzivania ucebnych osnov, dotdcia hodin, vzdelavacich
programov

e sledovanie aktualizacie obsahu uciva v tematickych. planoch

e sledovanie zahrnutia environmentalnej vychovy do u¢ebnych planov

14.Priebezné sledovanie kvalifikacného a odborného rastu jednotlivych ¢lenov PK formou
samostudia, Skoleni a seminarov

15.Sledovanie odbornosti vyuky - pouZivanie vhodnych ucebnic, odbornej lit., ¢asopisov,
zakonnych predpisov, u¢ebnych pomocok

16. Prejednavanie planov exkurzii v rdmci PK

17. Organizovanie spolo¢nych zasadnuti PK uéitel'ov a majstrov PK

18. Vedenie ¢lenov PK k tvorbe estetického zivotného prostredia

19. Zavadzanie do prace PK novych foriem a metdd prace pre zvysenie vedomostnej urovne
ziakov a ich motivaciu

20. Sledovanie stavu uéebnych pomdcok v kabinet. zbierkach, ich dopiianie, vyuZivanie,
nakup odbornej literatiry

21. Riesenie aktualnych vychovno-vzdelavacich problémov v triedach v ramci PK

22.Priprava t¢ém na maturitné skusky a ZUS

23.Starostlivost’ o zacinajucich ucitel'ov v ramci PK

b) Udaje o Ziakoch $koly za $kolsky rok 2011/2012 Stredna odborna $kola

Stredna odborna Skola

Stav k 15. 9. 2011 Stav k 31. 8. 2012
Roénik Pocet Pocet Z toho Pocet Pocet Z toho
Tried Ziakov | Integrovanych tried Ziakov | Integrovanych
1r. 10 205 3 10 0 3
2.r 8 157 4 8 4
3.r 7 143 3 7 3




4.r 4

93

1

Spolu 29

598

11

29

11

d) Udaje o poéte prijatych Ziakov do prvého ro¢nika strednej $koly; idaje o poétoch
a uspesSnosti uchadzaca na prijatie

Odbory 5 Zaujem Pocet Zapisani | Zaujem Pocet Zapisani | ZruSeni Pocet

1. ro¢nika SS 1. kolo prijatych | Ziaci v1. | 2. kolo prijatych | Ziaciv2. | zapis prijatych
Ziakov kole Ziakov kole Ziakov 1.

a 2. kolo

Vyroba 6 6 4 0 0 0 1 3

konfekcie

Stavebna 12 12 11 0 0 0 0 11

vyroba

Murar 31 31 19 0 0 0 0 19

Stolar 28 28 17 0 0 0 4 13

Kachliar 4 4 0 0 0 0 0 0

Maliar 4 4 0 0 0 0 0 0

InStalatér 0 0 0 0 0 0 0 0

Komeré&ny 2 2 0 0 0 0 0 0

pracovnik

v doprave

ManaZment 21 21 10 0 0 0 1 9

RCR

Obchod 33 33 18 1 1 1 2 17

a podnikanie

Kozmetik 26 26 14 0 0 0 3 11

Kadernik 31 31 24 0 0 0 3 21

Predavad 1 1 0 0 0 0 0 0

Hostinsky, 45 45 29 0 0 0 1 28

hostinska

SPOLU 244 | 244 | 146 1 1 1 15 | 132

Zaujem ziakov o uéebny odbor maliar, kachliar, komer¢ni pracovnik v doprave, predavac — je
nizky, kone¢ny stav Ziakov je 0.

Odbory Zaujem | Pocet Zapisani Zaujem 2. | Spolu

1. ro¢nika 1. kolo prijatych | Ziaci kolo

nadstavbového Stidia Ziakov

Podnikanie Vv remeslach 11 11 11 3 14
a sluzbach

Vlas. kozmetika 24 24 23 23
Spol. stravovanie 18 18 16 2 18
SPOLU: 53 53 50 d) 55




e) Udaje o vysledkoch hodnotenia a Kklasifikacie Ziakov podla poskytovaného stupiia
vzdelania.

Ucebné odbory — dvojro¢né

Ucebny odbor Pocet tried Spolu
1. ro¢nik | 2. roénik
Vyroba konfekcie 0,5 - 0,5
Stavebna vyroba 0,5 - 0,5
Spolu tried 1 - 1
Uc¢ebny odbor Pocet Ziakov Spolu
1. ro¢nik | 2. roénik
Vyroba konfekcie 3 - 0,5
Stavebna vyroba 7 - 0,5
Spolu tried 10 - 1
Prospech Pocet Ziakov Spolu
1. roénik | 2. roénik
Prospel s vyznamenanim 0 - 0
Prospel vel'mi dobre 0 - 0
Ostatni 10 - 10
Neprospel 0 - 0
Neklasifikovani 0 - 0
Spolu tried 10 - 10
Skusky Pocet Ziakov Spolu
1. roénik | 2. roénik
Opravné skusky 0 - 0
Komisionalne skusky neklasifikovanych 0 - 0
Spolu tried 0 - 0
Spravanie Pocet Ziakov Spolu
1. ro¢nik | 2. ro¢nik
Vel'mi dobré 10 - 10
Uspokojivé 0 - 0
Menej uspokojivé 0 - 0
Neuspokojivé 0 - 0
Spolu tried 10 - 10
Dochadzka Pocet Ziakov Spolu

1. ro¢nik | 2. ro¢nik

Priemerny pocet vymeSkanych hodin na 1 Ziaka | 240,7 -

ospravedlnené 2407 -

neospravedlnené 0 -




Ucebné odbory - trojro¢né

Ucebny odbor Pocet tried
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik Spolu
Stolar 0,5 0,5 0,5 1,5
Murar 0,5 0,5 0,5 1,5
Kadernik 1 1 2 4
Hostinsky 1 1 1 3
Spolu tried 3 3 4 10
Ucebny odbor Pocet Ziakov
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik Spolu
Stolar 6 9 12 27
Murar 14 9 11 34
Kadernik 24 22 31 77
Hostinsky 33 23 22 78
Spolu 77 63 76 216
Prospech Pocet Ziakov
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik Spolu
Prospel 4 5 5 14
S vyznamenanim
Prospel vel'mi 6 8 11 25
dobre
Ostatni 63 49 58 170
Neprospel 4 1 2 7
Neklasifikovani 0 0 0 0
Spolu 77 63 76 216
Skusky Pocet Ziakov
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik Spolu
Opravné skusky 1 1 1 3
Komisionalne 0 0 0 0
skuasky
neklasifikovanych
Spravanie Pocet Ziakov
1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik Spolu
Vel'mi dobré 53 52 50 155
Uspokojivé 12 5 12 29
Menej uspokojivé 6 5 12 23
Neuspokojivé 6 1 2 9
Spolu 77 63 76 216
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Dochédzka Pocet Ziakov
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik Spolu
Priemerny pocet 186,31 162,84 149,34 166,46
vymeskanych
hodin na 1 ziaka
ospravedlnené 11 452 9574 10 195 31221
neospravedlnené 2 894 685 1155 4734
Nadstavbové $tudium — dennd forma
Studijny odbor Pocet tried Spolu
1. roénik 2. ro¢nik
Drevarska 0,5 0 0,5
a nabytkarska vyroba
Vlasova kozmetika 0,5 1 15
Spolo¢né stravovanie 2 1 3
Spolu tried 3 2 5
Studijny odbor Pocet Ziakov Spolu
1. roénik 2. ro¢nik
Drevarska 5 0 )
a ndbytkarska vyroba
Vlasova kozmetika 13 14 27
Spolo¢né stravovanie 34 19 53
Ziakov spolu 52 33 85
Prospech Pocet Ziakov spolu
1. ro¢nik 2. ro¢nik
Prospel s 2 3 5
vyznamenanim
Prospel vel'mi dobre 10 8 18
Ostatni 40 22 62
Neprospel 0 0 0
Neklasifikovani 0 0 0
Spolu 52 33 85
Skusky Pocet Ziakov spolu
1. ro¢nik 2. ro¢nik
Opravné skusky 0 0 0
Komisionélne skusky 0 0 0
neklasifikovanych
Spravanie Pocet Ziakov spolu
1. ro¢nik 2. ro¢nik
Vel'mi dobré 45 33 78
Uspokojivé 5 0 5
Menej uspokojive 1 0 1
Neuspokojivé 1 0 1
Spolu 52 33 85
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Dochadzka Hodiny spolu
1. roénik 2. ro¢nik
Priemerny pocet 130,59 90,33 114,96
zameskanych hodin na
1 ziaka
Ospravedlnené 6 536 2933 9469
Neospravedlnené 255 48 303
4 — roc¢né Studijné odbory
Studijny odbor Pocet tried spolu
l.ro¢nik | 2.ro¢nik | 3.ro¢nik |4.ro¢nik
Komer¢ny pracovnik v doprave 0 1 0 1 2
Manazment regionalneho cestovného ruchu 1 0,5 1 1 3,5
Obchod a podnikanie 1 0,5 1 1 3,5
Kozmetik-1.-3.ro¢., kozmetic¢ka 4.ro¢. 1 1 1 1 4
Spolu tried 3 3 3 4 13
Studiny odbor Pocet Ziakov spolu
L.ro¢nik | 2.ro¢nik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik
Komer¢ny pracovnik v doprave 0 12 0 23 35
Manazment regionalneho cestovného ruchu 15 10 22 21 68
Obchod a podnikanie 20 12 17 30 79
Kozmetik 18 16 26 18 78
spolu 53 50 65 92 260
Prospech Pocet Ziakov spolu
1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.roénik 4.ro¢nik
Prospel s vyznamenanim 3 2 9 13 27
Prospel vel'mi dobre 11 15 15 25 66
Ostatni 32 31 40 54 157
Neprospeli 6 2 1 0 9
Neklasifikovani 1 0 0 0 1
spolu 53 50 65 92 260
Skusky Pocet Ziakov Spolu
L.ro¢nik |2.rocnik |3.ro¢nik |4.rocnik
Opravné skusky 6 0 0 0 6
Komisiondlne sk. neklasif. 1 0 0 0 1
Spravanie Pocet Ziakov spolu
l.ro¢nik |2.rofnik |3.rofnik |4.ro¢nik
Vel'mi dobré 48 47 56 84 235
Uspokojivé 0 1 9 6 16
Menej uspokojivé 4 0 0 2 6
neuspokojivé 1 2 0 0 3
spolu 53 50 65 92 260
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Dochadzka Pocet Ziakov spolu
l.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.rocnik
Priemerny pocet vymesk.hodin/Ziaka 101,11 | 122,46 119,06 82,02 | 102,95
Ospravedlnené hodiny 5 156 5281 7 535 7 230 | 25202
Neospravedlnené hodiny 203 842 204 316 1 565
Udaje o absolventoch $koly:
Stiidium ukoné&ené v riadnom a mimoriadnom obdobi:
Nazov odboru Kéd odboru | Ziakov | Z toho |Riadne |Mimoriadne
celkom | diev¢at | obdobie | obdobie
Stolar 33552 11 0 11 0
Murar 3661 2 11 0 11 0
Kadernik 6456 2 31 30 30 1
Hostinsky, hostinska 6489 2 22 7 22 0
SPOLU 3. -ro¢né UO 75 37 74 1
Komer¢ny pracovnik v doprave | 3759 4 23 8 21 2
Manazment reg. cest. ruchu 6324 6 21 14 21 0
Obchod a podnikanie 6352 6 30 30 29 1
Kozmetik 6446 4 18 18 18 0
SPOLU 4.- roéné SO 92 70 89 3
Spolo¢né stravovanie 6421 4 19 9 19 0
Vlasova kozmetika 6426 4 14 13 14 0
SPOLU 2.- ro¢né SO 33 22 33 0

vysledky externych merani — maturitné skusky

Trieda
IV.GS | IV.HS | IV.KS [ IV.LS | spolu
Pocet ziakov prihlasenych na MS 23 21 30 18 92
Pocet ziakov, ktori neukoncili posledny rocnik 0 0 0 0 0
Pocet Ziakov, ktori konali UFIC 23 21 30 18 92
Pocet ziakov, ktori uspesne ukonéili MS v riadnom termine 21 21 29 18 79
Pocet Ziakov, ktori maju povolent opravnit MS resp. 2 0 1 0 3
maturuju po prvy krat v mimoriadnom termine
Pocet ziakov, ktori maju povolent opakovat’ cela MS 0 0 0 0 0
(reprobovani)
Trieda
1. AN | Il. BN Spolu
Pocet Ziakov prihlasenych na MS 21 14 35
Pocet Ziakov, ktori neukoncili posledny ro¢nik 0 0 2
Pocet Ziakov, ktori konali UFIC 19 14 33
Pocet Ziakov, ktori uspeSne ukoncili MS v riadnom termine 19 14 33
Pocet ziakov, ktori maju povolent opravnit MS resp. maturuju po 0 0 0
prvy krat v mimoriadnom termine
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\ Pocet ziakov, ktori maju povolent opakovat’ celt MS (reprobovani) \ 0 0 \
1. Kruzky
Pordis. | Nazov zaujmového | Vedici krizku | Dei v tyzdni | Trvanie Pocet prijatych
kruzku kriuzku vzdelavacich
poukazov
1. | Atleticky — dievéatda | Mgr. Griglak Streda 15.00 — 17.00 9
2. | Atleticky — chlapci Mgr. Griglak Utorok 15.00 — 17.00 11
3. |Loptové hry — chlapci | Mgr. Griglak Piatok 15.00 —17.00 12
a dievCata
4. | Strojopis a Mgr. Sopkova Pondelok 14.30 - 16.30 11
koreSpondencia
5. Hudobno — Mgr. Sopkova Streda 14.30 - 16.30 10
dramaticky
6. |Konverzacia v ANJ Mgr. Sopkova Piatok 14.30 - 16.30 15
Externa cast’ MS
predmet Pocet ziakov Z. toho pisalo
prihlasenych na MS EC MS
SJL 127 127
ANJ 46 45%)
NEJ 81 81

*) ziatka s VVU — individuslne za¢lenens nekonala EC a PFIC z ANJ

Mimovyucovacia zdujmova oblast sa v naSej Skole vyznamnou mierou podiela na
vychove a formovani osobnosti naSich Ziakov. Okrem vSetkych aktivit a prac konanych v
rdmci predmetovych komisii, ako na teoretickom, ak aj praktickom vyucovani, Ziaci nasej
Skoly mali moZnost’ zapajat’ sa v priebehu celého Skolského roku aj do krizkovej Cinnosti,
ktora organizovali a riadili ucitelia nasej Skoly.

f1) Zoznam odborov, ktoré ma $kola zaradené v sieti

Kéd odboru | Nazov odboru Poznamka¥*)
2464 2 Strojny mechanik

2464 2 02 Strojny mechanik — ocel’'ové konstrukcie

31254 Odevnictvo NS
3139402 | Textilny priemysel — textilna technoldgia NS
3146 2 01 Tkac — plosné textilie

3152202 Krajc¢ir — damske odevy

33434 Nabytkarska vyroba NS
3343401 Nabytkarska vyroba — stolarstvo NS
3343 4 02 Nabytkarska vyroba — ¢alinnictvo NS
3347401 Drevarska a nabytkarska vyroba — drevarstvo a nabytkarstvo NS
3347 402 Drevarska a ndbytkarska vyroba — Caliinnictvo NS
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33552 Stolar

33702 Calunnik

3659 4 05 Stavebnictvo — podnikanie v stavebnictve NS
3661 2 Murar

3663 2 Tesar

36732 Kachliar

36752 Maliar

3678 2 Instalatér

3680 2 Podlahar

3759 4 Komerény pracovnik v doprave

3759 4 06 Komerény pracovnik v doprave — zasielatel'stvo a colna deklaracia
6324 6 ManazZment regionalneho cestovného ruchu

6352 6 Obchod a podnikanie

6411401 Prevadzka obchodu — vnutorny obchod NS
6421 4 Spolo¢né stravovanie NS
6426 4 Vlasové kozmetika NS
6446 4 Kozmetik

6456 2 Kadernik

6460 2 Predavac

6460 2 01 Predavac¢ — potravinarsky tovar

6460 2 02 Predavac — rozli¢ny tovar

6460 2 04 Predavac¢ — drogériovy tovar

6489 2 Hostinsky, hostinska

*) nadstavbové Studium

f 2) Zoznam S$tudijnych odborov a ucebnych

zabezpecuje vychovu a vzdelavanie: *)

odborov aich zamerani v ktorych Skola

Nazvy ucéebnych / §tudijnych odborov Kaéd Pedagogicka dokumenticia ¢.:

odboru
2-ro¢ny ucebny odbor:
Vyroba konfekcie 31780 *)
Stavebna vyroba 3686 0 *)
3-ro¢né ucebné odbory:
Krajcir, zameranie 02 ddmske odevy 31252 *)
Stolar 33552 *)
Murar 3661 2 *)
Tesar 3663 2 *)
Kachliar 3673200 |*)
Instalatér 3678 2 *)
Kadernik 6456 2 *)
Predavac 6460 2 *)
Hostinsky, hostinska 6489200 |*)
Nazvy ucebnych / §tudijnych odborov Kod

odboru
Komerény pracovnik v doprave 3759400 |*)
Manazment regionalneho cestovného ruchu 6324 6 *)
Obchod a podnikanie 6352 6 *)
Kozmetik 6446400 |*)
2-ro¢né Studijné odbory denného nadstavbového
studia (s maturitou)
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Odevnictvo 31254 *)
Drevarska a nabytkarska vyroba, bez zamerania 3347400 |*)
Stavebnictvo, zameranie 05 podnikanie 3659 4 *)
V stavebnictve

Prevadzka obchodu, zameranie 01 vnutorny obchod | 6411 4 *)
Spolo¢né stravovanie 6421400 |*)
Vlasova kozmetika 6426400 |*)
Podnikanie v remeslach a sluzbach 6403 4 *)

*) od 1.9.2008 poéniic I. ro¢nikom sa vyuluje v silade s vypracovanym Skolskym
vzdelavacim programom, vypracovanym pre jednotlivé Studijné a uc¢ebné odbory

g) Udaje o polte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly.
Vedenie Skoly

5 pracovnikov, z toho 4 plne kvalifikovani vratane funkéného $tadia, 1 momentalne absolvuje funkéné
studium.

Z 5 veducich zamestnancov 4 absolvovali 2. atestaciu (1 zamestnanec absolvoval v maji 2012), su
zaradeni v 12. platovej triede v prvej pracovnej triede.

Jeden veduci zamestnanec absolvoval inovacné funkéné vzdeldvanie v sulade so zadkonom
0 kontinualnom vzdelavani.

Z vedenia vietci zamestnanci spifiaju kvalifikaéné predpoklady na vyucbu jednotlivych predmetov.

V zmysle vyhlasky MS SR ¢&. 445/2009 Z. z. o kontinudlnom vzdelavani, kreditoch a atestaciach
pedagogickych a odbornych zamestnancov zakona vsetci veduci pedagogicki zamestnanci absolvovali
dalSie vzdelavanie, ziskali ur¢ity pocet kreditov na ucely kreditového priplatku 6, resp. 12 % priplatok
v stlade s § 14 zakona ¢. 552/2003 Z. z. o odmeiiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme.

Usek teoretického vyuc¢ovania

Teoretické vyucovanie zabezpecuje okrem 5 ¢lenov vedenia aj 37 zamestnancov na plny pracovny
uvédzok vratane 1 vychovného poradcu, z nich 1 poberatel’ starobného déchodku a 6 zamestnanci na
skrateny pracovny uvézok, z nich 2 poberatelia starobného déchodku.

Analyza kvalifikdcie zamestnancov na plny pracovny uvizok:

Z 37 zamestnancov vratane VP 7 absolvovali 1. kvalifikanil skuSku (prva atestacia) , 15
zamestnancom bola uznana nahrada 1. kvalifika¢nej skusky v zmysle vyhlasky ¢&. 41/1996 Z. z. MS
SR o odbornej apedagogickej sposobilosti. § 9 ods. 1 pism. a, ztoho 1 zamestnanec nespiiia
podmienky zaradenia do 11 PT z dévodu vyucby menej ako 50 % aprobacnych predmetov so
zaradenim do 9. PT 1.pracovne;j triedy.

8 zamestnancov absolvovalo 2. atestacntl skusku, vyucuji aprobacné predmety viac ako 50 % svojej
aprobacie a su zaradeni v 12. PT v prvej pracovnej triede.

Doplnkové pedagogické Studium absolvovali 14 ucitelia odbornych predmetov, ktori maji iné nez
pedagogické vzdelanie.

3 zamestnanci — nekvalifikovani:

Jeden zamestnanec bez DPS — upozorneny na doplnenie si pedagogickej sposobilosti v sulade so
zakonom ¢. 317/2009 Z. z. v termine do 31.12.2013,
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2 zamestnanci majti VS II. stupiia nie pre nas typ SOS, resp. iné §tadium.

Jeden zamestnanec s VS I stupiia (Bc) a prislusnou kvalifikiciou na vyu¢bu cudzieho jazyka —
kvalifikovany so zaradenim v 9. PT.

Zamestnanci na skrdteny pracovny uvizok:

Zo 6 zamestnancov st 2 zamestnanci poberate'mi starobného déchodku, jeden zamestnanec len s USO
bez DPS — upozorneny na doplnenie si kvalifikacie do roku 2013, 1 zamestnanec so skratenym prac.
tvizkom (poziadavka zrodinnych dévodov) plne kvalifikovana, 1 zamestnanec s VS II. stupiia —
nespiiia poziadavku 50 % aproba¢nych predmetov, a 3 zamestnanci plne kvalifikovani (2 zamestnanci
s 2. atestacnou skuskou).

su 2 zamestnanci s

V sk. r. 2011/2012 absolvovali 30 zamestnanci kontinualne vzdelavania v sulade so zakonom ¢.
445/2009 Z. z.a zakona ¢. 317/2009 § 46 ods. 4 (aktualizacné, Specializacné, inovacné) za ucelom
priznania kreditového priplatku, resp. pouzitia na 1., alebo 2. atesta¢nu skusku. V zmysle zakona ¢.
390/2011 Z.z. § 46 az 48 riaditel’ka Skoly vydala osvedCenie o priznani 60 kreditov za vykonanie
Statnej jazykovej skusky, za absolvovanie rozsirujiceho Studia a rigor6znej skusky (nadriadeny organ)
Dvaja zamestnanci absolvovali 14. méja 2012 druhu atestaciu bez pripravného obdobia, kde pouzili
60 ziskanych kreditov.

Pri priznavani kreditov pedagogickym zamestnancom sa postupuje v zmysle ,,Smernice ucujucej
postup prizndvania kreditov...“ platnej od 01.01.2012.

Usek praktického vyucéovania:

V tomto useku je zamestnanych celkom 17 zamestnancov — majstrov OV, z toho 10 Zien v hlavhom
pracovnom pomere. Doplnkové pedagogické $tadium absolvovali 9 zamestnanci, I. stupen VS
absolvovali 9 zamestnanci , z 1 zamestnanec na MD, RP. Z celkového poctu 9 absolventov I. stupnia
VS absolvovali aj DPS 4 zamestnanci.

Podrla u¢ebnych odborov:

- Kadernik — 3 zamestnankyne, z toho 1 plne kvalifikovana s VS L. stupiia, 2 (vratane nahrady
za MD) s USV, SV kadernik a momentalne je kvalifikovana /vynimka do dvoch rokov
zamestnania bez DPS/, absolvuje §tadium na P§U v PreSove v §tudijnom smere 1. stupiia VS.

- Plne kvalifikovana zamestnankyna — MD, RP.

- Stolar — 2 zamestnanci - kvalifikovani, z toho 1 plne kvalifikovany s VS 1. stupiia v §tudijnom
smere majster OV, 1 na 50 % - ¢iasto¢ny Givdzok v kombinacii s majstrom OV ucebného
odboru hostinsky — plne kvalifikovany, t.j. DPS, USV a SV.

- Murar a 2-ro¢ny uéebny odbor stavebna vyroba - — 3 zamestnanci, z nich 1 plne
kvalifikovany, t.j. USV, SV a DPS, I's VS . stupiia v $tudijnom smere socialna praca, DPS,
USO a SV, 1 zamestnanec s USV, SV a vynimkou zo vzdelania, priom v stlade so zikonom
&. 317/2009 Z.z. bol upozorneny na doplnenie si DPS do roku 2013.

- Kozmetik — 3 zamestnanci — z nich 1 USO, DPS a kurzom z oblasti kozmetiky — tiplna
kvalifikaciu ziskala Gistnou maturitnou skiskou v 2-roénom pomaturitnom §tudiu v Studijnom
smere kozmeticka a vizdzistka 30. maja 2012,

- 2 zamestnankyne s VS L. stupiia Be. v $tudijnom smere majster OV a osvedéenim
0 absolvovani kurzu v oblasti kozmetiky — nekvalifikované.

- Komeré¢ny pracovnik v doprave — odborny vycvik je zabezpecovany ucitel'mi teoretického

vyucovania, podobne ako v $tudijnom smere spolo¢né stravovanie, nabytkarska a drevarska
vyroba — ucitelia podl'a aprobacie.
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Hostinsky - 5 zamestnancov — a 1 zamestnanec s 50 % pracovnym uvéizkom v kombinacii
s u€ebnym odborom stolar, spolu 6 os6b — kvalifikécia: 2 zamestnanci s DPS, SV a USV —

plne kvalifikovani,

2 zamestnanci s I. stupfiom VSv Studijnom smere majster PV, DPS, SV aUSV,
2 zamestnanci s VS II. stupfia v inom Studijnom smere neZ pozadovanom s . stupfiom VS
v Studijnom smere majster PV, z nich 1 DPS, SV, USO a 1s SV, USV — plne kvalifikovani.

- 2-roény udebny odbor vyroba konfekcie — 1 nekvalifikovany zamestnanec, s VS II. stupiia
s DPS pre u¢itel'ov odbornych predmetov bez vyucneho listu. Vzhl'adom na dlhodobu PN
nahrada — zamestnanec s plne kvalifikovany — so SV, USV a DPS pre majstrov OV.

Nepedagogicki pracovnici

Usek zabezpecuje celkom 10 THP plne kvalifikovanych: jeden s vynimkou so vzdelania VS, jeden
s VS IL. stupiia, 1 s USV a7 s USO. Z celkového poctu 1 zamestnanec poberatel’ starobného
déchodku. Okrem THP tusek zabezpecuje 7 prevadzkovych pracovnikov, z nich jeden zamestnanec na

skrateny pracovny uvédzok /upratovacka v D2/.

Okrem zamestnancov V trvalom pracovnom pomere pracu vykonavaju este 2 externi zamestnanci
v troch kotolniach na dohodu o pracovnej ¢innosti a 1 zamestnankyna v ramci PC na dohodu

0 vykonani préce.

h) Udaje o d’alSom vzdelidvani pedagogickych zamestnancov §Koly

V skolskom roku 2011/2012 ukoncilo 18 ucitelov d’al$ie vzdelavanie v ramci kontinualneho

vzdelavania.

i) Udaje o aktivitich a prezentacii §koly na verejnosti

Udaje o aktivitich organizovanych §kolou

Udaje o aktivitach, do kt. sa §kola zapojila

Cisté hory

Boj proti rasizmu

Den otvorenych dveri

Olympiada v cudzom jazyku

Burza strednych §kol

Vianoc¢né trhy

Kvapka l'udskosti 4. ro¢nik

Beseda o protidrogovej prevencii

Tatranské vecery

Agresivita a Sikana na strednej Skole

Zahrani¢na prax Studentov do Grécka

Literarny Kezmarok

Vychovné koncerty a besedy

SOC

Den narcisov

Hodina detom

Rolandov hreben

Eurdpsky tyzdeinl udrzatelnej energie
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i 1) Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiadach a sut’aziach

Umiestnenie - Umiestnenie
Nazov sut'aze, dosiahnuté vysledky vV medzinarodnych stut’aZiach
olympiady okresné krajské |celoslovenské| . . .
nazov sut’aze umiestnenie
kolo kolo kolo
Na vlnach 5. miesto
luxusu Klaudia
Horvathova

Biblicka olympiada | 7.miesto

Olympidda NJ 4. miesto
Dominika
Stefanakova
I KS

Vid text

Sportovi oblast:
1. Okresné kolo v cezpol’nom behu
Chlapci: druzstva — 1. miesto
jednotlivci — 1. Michal Mal'ak
2. Vojtech Dorula
3. Marcel Pisarc¢ik
Dievcata: druzstva — 1. miesto
jednotlivci — 1. Simona Mlynarczykova

2. Krajské kolo v cezpo'nom behu
Chlapci: druzstva— 2. miesto
jednotlivci — 2. Michal Mal'ak

3. Beh Lubicou
Dorastenci: 1. Marcel Pisarcik
Muzi: 1. Michal Mal’ak
2. Vojtech Dorula
Dorastenky: 1. Simona Mlynarczykova
2. Sabina Faixova
3. Beata Britanakova

4. Studentska mila
Chlapci: 1. Michal Mal'ak
2. Vojtech Dorula

Diev¢ata: 1. Simona Mlynarczykova
Putovny pohar ostal na nasej skole

5. Okresné kolo vo futbale - 1. miesto
6. Regionalne kolo vo futbale - 2. miesto
7. OKresné kolo vo volejbale — dievéata: 2. miesto

8. OKkresné kolo v atletike: 1. miesto — 6x
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2. miesto — 4x
3. miesto — 4x

9. Krajské kolo v atletike 2. miesto: Taras Mov¢an — skok do dialky
3. miesto: Patrik Grigldk — 110 m prekéazky
Simona Mlynarczykova — 400m

10. Majstrovstva Slovenska dorastu a juniorov v hale

5. miesto - Simona Mlynarczykova — 400m
7. miesto — Mario Kudlak — skok do dialky

11. Krajské majstrovstva v atletike dorastu

3. miesto - Simona Mlynarczykova — 400m
3. miesto — Patrik Griglak — 1500 m

12. Uéast’ na Majstrovstvach Slovenska na drihe
j) Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena

V skolskom roku 2011/2012 Skola bola zapojend do projektu Infovek, Zdrava Skola,
Modernizacia vzdelavania na SS, Modernizacia vyucovania informatiky.

k) Udaje o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inSpekciou
v $kole .

V tomto $k. roku nebola v §kole vykonana in§pekénu ¢innost’.

1) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach $koly

Teoretické vyuCovanie sa realizuje v budove Skoly na Garbiarskej ulici ¢. 1, kde maja ziaci
K dispozicii 35 ucebni, z toho 5 odbornych ucebni / 2 PC ucebne, 1 strojopisiia, 1 zdrava
Skola, 2 jazykoveé ucebne / a telocviéiu. Ucitelia maja k dispozicii modernt zboroviiu a vsetci
vlastné dobre vybavené kabinety, pripojené na internet . Daliie 3 vyborne vybavené uéebne
vypoctovej techniky a dve odborné ucebne stolovania st k dispozicii vo vedl'ajsej budove
riaditel’stva.

Praktické vyucovanie prebieha v dieliiach na Tvaroznianskej ulici D2, ktoré boli
kompletne zrekon$truované.
Nachédzaju sa tu dielne pre tieto Studijné odbory:

KRAJCIRKA - stredisko odbornej pripravy tvori 1 dielna, v ktorej su umiestnené $ijacie aj
priemyselné poloautomatické Sijacie stroje, Zehliaca technika, prac. pomdcky a nastroje pre
vychovno-vzdeldvaci proces, skiSobna miestnost’, skladové priestory a hygienické zariadenia.

MURAR, MALIAR - Dielne askladové priestory su priestranné, novorekonstruované,
vybavené Satiiami a hyg. zariadeniami, vhodné na vykondvanie praktického vyucovania.
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KADERNIK a KOZMETIK - V suteréne budovy st $atne kaderni¢iek aj kozmeti¢iek, WC,
pracoviia, sklad a miestnost’ pre MOV. Na prizemi sa nachadza kadernicky salon, ¢akaren,
WC. Stcast’ou priestorov na vyuku st aj 2 ucebne v aredli dielni na Tvaroznianskej ulici. Na
1. poschodi sa nachadza kozmeticky salon, 2 ucebne, miestnost’ na manikiru a pedikuru,
miestnost’ pre laserové pracovisko, WC. Priestory maju vel'mi dobré materialno — technické
vybavenie a su vhodné na vykonavanie odborného vycviku.

V dieliiach na Pol'nej ulici - D1 vykonévaju praktické vyucovanie ziaci odboru:

STOLAR - 2 dielne vybavené strojovym zariadenim pre Ziakov II. a III. roénika, 2 dielne so
stolarskymi hoblicami pre Ziakov I. ro¢nika, Satne a hygienické zariadenia.

Na Garbiarskej ulici - D3 vykonavaju praktické vyu¢ovanie Ziaci uéebného odboru:

HOSTINSKY - kuchyiia, jedalen, skladovacie priestory, $atne a hygienické zariadenia,
miestnost’ stolovania a kuchynka, taktiez aj stredisko praktického vyucovania — Kaviaren 3
mosty — kde sa nachadza salonik s televiziou, miestnost pre MOV, skladovacie priestory
a socialne zariadenia.

m) Udaje o finan¢nom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelivacej
¢innosti Skoly

1) o dotaciach zo Statneho rozpodtu na ziakov

Prehlad o dotaciach zo SR za $kolsky rok 2011/2012

v €
s tireTi e, 5 9 az 12/2011 1laz 8/012 Spolu
BV KV KV
Schvaleny rozpocet 403 978 0| 730497 0 1134 475 1897
Uprava schvaleného rozpoctu na:

BV - zniZenie rozpoctu -21 419 0 0 0 -21 419
BV - oprava fasady, strechy 59 667 0 0 59 667
BV - oprava podlahy 20 000 0 0 20 000
BV - oprava oplech. atiky . 23938 0 0 0 23938
BV - oprava odkvap. chodnika 23976 0 0 0 23976
BV - oprava omietok stol. dielni 0 0 23977 0 23977
BV - vymena vstupnych dveri 0 0 23 847 0 23 847
BV - oprava havar. stavu strechy 0 0 35 800 0 35 800
BV - kreditové priplatky 2187 0 0 2187
vzdelavacie poukazy 761 0 1183 0 1944
maturitné komisie 300 0 4790 0 5090
odstupné 0 0 2051 0 2051
odchodné 1573 0 0 0 1573

Spolu 514 961 0| 822145 0 1 337 106 2 236

Pozn.: Poc&et Ziakov za Skolsky rok 2011/2012 = 598 Ziakov
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spojenych s hmotnym
osoby, ktora ma vodi ziakovi

2) oprispevkoch na _ ¢iastoéni _uhradu _nakladov
zabezpecéenim Skoly od rodiCov alebo inej
vyZivovaciu povinnost’

Skola nevybera ziadne prispevky na ¢iasto¢nu thradu nédkladov spojenych s hmotnym
zabezpecenim Skoly od rodiCov ani od inej osoby, ktord ma voci ziakovi vyzivovaciu
povinnost’.

3) ofinan¢nych prostriedkoch prijatych za vzdelavacie poukazy a sposobe ich
pouZitia v ¢leneni podl’a financovanych aktivit

» pocet VP od 1.9.2011 do 31.12.2011 = 68 x 2,80 € x 4 mesiace = 761,00 €
» pocet VP od 1.1.2012 do 30.06.2012 = 68 x 2,90 € x 6 mesiacov_=__ 1 183,00 €
Spolu za Skolsky rok 2011/2012 1 944,00 €
Kategoria Rozpocet v € Rozpocet Skuto¢né Cerpanie v € Nevyd&erpany
9 az 12/2011 1 az 8/2012 v € 4.Q.2011 | 1az8/2012 | SPOLU zostatok
610 336 384 720,00| 336,00 384,00 720,00 0,00
620 118 134 252,00 118,35 134,21 252,56 -0,56
630 307 665 972,00 306,65 664,79 971,44 0,56
SPOLU 761 1183 1 944,00 761,00 1183,00 | 1944,00 0,00
Vo Stvrtom Stvrtroku 2011 boli doplatené odmeny veducim jednotlivych

krazkov, odvody poistného k tymto odmenam a naktpené technické zabezpecenie pre
fungovanie jednotlivych krizkov a uhradené energie v celkovej vyske 306,65 €.

V prvom polroku 2012 boli vyplatené vo vyske 384,00 € formou odmien finan¢né
prostriedky veducim jednotlivych krazkov. K tymto odmendm boli zuctované odvody
poistného vo vyske 134,21 €. Financna Cciastka 664,79 € bola vycerpand na energie
a technické zabezpecenie fungovania jednotlivych krazkov. K 31. 8. 2012 boli vSetky
finanéné prostriedky ucelovo uréené na financovanie vzdelavacich poukazov v plnej vyske 1
183,00 € vycerpané.

4) o finan¢nych prostriedkoch ziskanych od rodicov alebo zakonnych zastupcov
Ziakov, pravnickvch osob alebo fyzickvch osob a sposob ich pouzitia v ¢leneni
podla finan¢nvch aktiv

Prehl'ad o finanénych prostriedkoch ziskanych od fyzickych a pravnickych oséb
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v Skolskom roku 2011/2012 v €

) september Januar az Spolu za
Ucet Trzby z predaja sluzieb december august skolsky rok

2011 2012 2011/2012
602001 | za remeselnicke prace 359,28 1249,34 1 608,62
602002 | za poskytnutie sluzieb 2 755,11 4 042,40 6 797,51
602003 | za stravné 3371,41 4 938,05 8 309,46
602004 | za PPZ - PV mimo ZS$S 1 654,00 2 445,00 4 099,00
602012 | za potraviny - akcie 2 256,51 1 408,96 3 665,47
604001 | za predany tovar v bufete 199,25 0,00 199,25
604003 | za predany tovar v kaviarni 45,32 0,00 45,32
645001 | za zmluvné uroky z omesk. 61,60 0,00 61,60
648004 | za ndhradu 8kody od zamest. 67,76 0,00 67,76
648005 | za najom hnut. a nehn. maj. 1120,24 2 876,96 3 997,20
648906 | za ubytovanie - podnik. ¢in. 1 349,99 4 435,28 5 785,27
Spolu 13 240,47 21 395,99 34 636,46

Tieto trzby z predaja sluzieb boli pouZité na SR nezabezpefené beiné vydavky
Skoly, ako su naklady na cestovné, Ciastoéné pokrytie energii, poStovné a telekomunikaéné
sluZzby, materidlové zabezpecenie teoretického a praktického vyucovania Skoly, prepravné
ucely, opravy a udrzbu vypoctovej techniky a ndradia pre praktické vyucovanie, ndklady na
Skolenia, odvoz TKO a d’alsie.

Finan¢né prostriedky ziskané z trzieb za ubytovanie (podnikatel'ska ¢innost’ Skoly)
a Ciasto¢ne aj z najmu nehnutel'ného majetku Skoly boli pouzité na zlepSenie ubytovacich

kapacit skoly.

5) iné finan¢né prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov

» Maturitné komisie (S 12 =znak 2)

Skola dostala rozpoétovym opatrenim v novembri 2011 finanéné prostriedky
ucelovo urcené na dofinancovanie nakladov suvisiacich s vykonom funkcie externych
predsedov a ¢lenov maturitnych komisii a skiaSobnych komisii V skolskom roku
2010/2011 vo vyske 300,00 € a v jali 2012 na novy $kolsky rok 2011/2012 vo vyske 4 790,00
€.

Rozpoctové opatrenie urené na bezné vydavky bolo rozdelené k ¢erpaniu na:

e 610 — mzdové naklady = 3521,- €
e 620 — poistné = 1231,- €
e 630 — prevadzka = 338,- €

Spolu = 5090,- €.

Finanéné prostriedky ucelovo uréené na financovanie vydavkov suvisiacich
s vykonom funkcie externych predsedov a ¢lenov maturitnych komisii a skasobnych komisii
v Skolskom roku 2011/2012 boli vyplatené zamestnancom Skoly vo vyplate za mesiac
november 2011, tj. 12.12.2011 aza mesiac jul 2012, tj. 12.08.2012. Naklady na
zastupovanie a cestovné naklady boli refundované v danej vyske s ucelovymi finanénymi
prostriedkami.
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Stipendia ziakom z Ustavu informacii a prognoz $kolstva, Bratislava

V zmysle uzatvorenej zmluvy o vyplacani Stipendii ziakom strednych $kol ¢. 339/2006
s Ustavom informacii a progndéz Skolstva Bratislava boli ziakom v hotovosti na zaklade
zdokladovanych Ziadosti vyplatené Stipendia za mesiace:

- september az december 2011 = 832433 €
- janudr az jun 2012 = 1263592 €
Spolu za Sk. rok 2011/2012 = 20960.25 €

Prehl’ad vyplatenvych Stipendii za Skolsky rok 2011/2012

. Pocet Vyska

Mesiac
ziakov | Stipendiav €
September 2011 59 1789,67
Oktober 2011 70 2 114,66
November 2011 73 2 218,66
December 2011 73 2201,34
9-12/2011 275 8 324,33
Januar 2012 72 2 136,34
Februar 2012 61 1 815,66
Marec 2012 70 214498
April 2012 70 2 144,98
Maj 2012 72 2 196,98
Jun 2012 72 2 196,98
1-6/2012 417 12 635,92
SPOLU 692 20 960,25

Refundicia nakladov z projektu Modernizicia vzdelavacieho procesu na SS

Ucitelia TV naSej Skoly boli zapojeni do projektu Modernizacia vzdelavacieho procesu
na
zakladnych astrednych Skolach, ktory je realizovany v rokoch 2009 az 2013
a spolufinancovany zo zdrojov Europskej unie. Realizatorom projektu je Ustav informacii
a prognoz Skolstva, Bratislava. Cielom projektu je inovovat’ a modernizovat’ obsah, metody
a vystupy vyucovacieho procesu pre nové kompetencie prace v Modernej Skole 21. storocia.

Na zéklade podkladov zaslanych $kolou boli v roku 2011 8kole UIPS refundované
naklady za ucitel'ov Skoly (mzdy, poistné, cestovné), ktori sa zicastiiovali Skoleni v rdmci
tohto projektu nasledovne:

zdroj 11T1 — prostriedky ESF (85 %) vo vyske 354,37 €
zdroj 11T2 — prostriedky SR (15 %) vo vyske 62,54 €
zdroj 13T1 — prostriedky ESF (85 %) vo vyske 231,66 €
zdroj 13T2 — prostriedky SR (15 %) vo vyske 40,88 €
Spolu vo vySke 689,45 €
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n) Ciel, ktory si Skola urcila v koncepnom zamere rozvoja Skoly na prislusny Skolsky
rok avyhodnotenie jeho plnenia Najdolezitejsimi vysledkami prace Skoly a jej vedenia
Vv Skolskom roku 2011/2012 boli:

Skola 1

stavebné Gpravy a vymalovanie chodieb a ucebni v starej aj v novej budove
vymena a oprava Skolskych lavic v u¢ebniach

rekonstrukcia strechy v novej budove

vymena okien v novej budove

vybudovanie novych kabinetov

oprava striech nad prechodnymi halami a nad vstupnou halou

(0513

kola 2:

rekonStrukcia podlahy v spoloc¢enskej miestnosti

rekonstrukcia podlahy SPV odboru hostinsky (kaviaren)
rekonstrukcia strechy nad spolo¢enskou miestnostou

vymena vstupnych dveri do budovy a dveri na jednotlivé poschodia
rekonstrukcia socialnych zariadeni pri spolocenskej miestnosti

vybudovanie archivu pre ekonomickt a finanénu dokumentaciu

Dielne 1 a 2:

stavebné upravy a maliarske prace pri rekonstrukcii priestorov
zateplenie budovy na Tvaroznianskej ulici a vymalovanie
rekonstrukcia strechy nad kotolnou

rekonstrukcia dielenskych podlah za pancierové

vymena bran, oprava vstupov, chodnikov a ciest vnutri arealu
oprava okapového chodnika a balkonu

oprava atiky a okapového systému

oprava vnutornych malieb, omietok a dlaZieb

I. V oblasti vychovy a vzdelavania

sme sa zamerali na zvySenie Urovne vedomosti a zru€nosti Ziakov, pribliZenie teoretického 1
praktického vyucovania potrebdm praxe. Vypracovali sme nové Skolské vzdelavacie
programy podla pokynov MS SR, SIOV a SPU. Velky doraz sme zaroven kladli na
environmentalnu, ekologick, etickl, technickil a zdravotni vychovu. Vzhl'adom na nové
materidly a technologické postupy sme modernizovali uivo tak, aby absolventi $koly ziskali
zakladnt orientaciu v modernej technike a sucasnej technologii, formovali odborné vedomosti
arozvijali praktické zru¢nosti, potrebné na vykonavanie rozhodujucich ¢innosti vo zvolenom
odbore. Dbali sme na vSestranné skvalitnenie prace vSetkych pedagogickych pracovnikov vo
vyu€ovacom procese, mimovyucovacej ¢innosti, vyuzivanie modernych foriem a metod
préce, €o sa prejavilo zvySenou aktivitou Ziakov na hodinach a na praktickom vyucovani.

V mimovyucovacej oblasti sme vytvarali priestor pre tvorivost’ ziakov v ramci uspesného
zapojenia sa do SOC, $kolskych i mimogkolskych sutazi, podporili sme aktivitu krazkovej
¢innosti.
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Rozvijali sme program boja proti drogam a inym navykovym latkam a proti vSetkym formam
Sikanovania a porusovania l'udskych prav. Zaroven sme sa snazili uplatiovat’ na podmienky
nasej Skoly Narodny plan vychovy k ludskym pravam na roky 2005-2014, koncepciu
migracnej politiky SR na podmienky rezortu Skolstva ( uznesenie vlady SR ¢&. 11/2005 ),
Narodny akény plan pre deti ( uznesenie vlady SR ¢. 387/2002 ), Ak¢ény plan predchadzania
vSetkym formam diskriminécie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym prejavom
intolerancie na obdobie rokov 2006 — 2008 ( uznesenie vlady SR. C. 287/2006). V zmysle
Listiny l'udskych prav a Dohovoru o pravach dietata, sme sa snazili eliminovat problémy
segregacie romskych deti. Vramci prevencie arieSenia Sikanovania sme v sulade
s metodickym usmernenim MS SR ¢&. 7/2006 — R vydali a uplatiiovali vnatornii smernicu.
Vsetkymi opatreniami sme sa snazili o vytvorenie ¢o najvhodnejSich podmienok pre
vSestranny rozvoj osobnosti ziaka aj prostrednictvom skvalitnenia prace triednych ucitelov a
zlepsenia spoluprace ucitel'ov a majstrov odborného vycviku. Uvedomujeme si, Ze treba vSak
zlepsit’ najmé disciplinu, zvysit’ Giroven spravania sa ziakov, dochadzku a pripravenost’ Ziaka
na vyucovaci proces. V tejto oblasti nachadzame eSte znacné rezervy a V nasledujucom
obdobi im budeme venovat’ zvySenu pozornost. Po schvaleni nového Skolského zakona sme
aplikovali Statne vzdeldvacie programy na naSe podmienky do sk. vzdelavacich programov.

I1. V oblasti riadenia a kontroly

sa vedenie Skoly zameralo na plnenie zdkladnych povinnosti pracovnikov Skoly, ktoré
vyplyvajl z ich pracovnej naplne a pracovného poriadku Skoly, kontrolu plnenia uzneseni a
pokynov z pedagogickych, gremialnych a pracovnych porad v strediskadch odbornej pripravy a
na jednotlivych tsekoch, ako aj zo zasadnuti predmetovych a metodickych komisii. Sledovala
sa a kontrolovala sa ¢innost PK s dorazom na koordinaciu teoretického a praktického
vyucovania.

Kontrolna ¢innost’ bola zamerana aj na plnenie ucebnych osnov, strukturu pracovného dia,
vyuZzivanie pracovného ¢asu, dodrziavanie bezpec¢nosti pri praci a PO, pouzivanie osobnych
ochrannych pomocok, dodrziavanie technologickych postupov, Cistotu a hygienu pracovného
prostredia, pedagogicku agendu, hospodérenie s materidlom, energiou, nastrojmi, ndradim a
strojmi. Kontroly a hospitacie vykonavalo vedenie $koly podl'a planu hospitacnej ¢innosti
useku TV a PV uvedeného v celoroénom plane prace skoly. Kontrolnou a hospita¢nou
¢innostou sme tak ziskali poznatky o praci, metddach, organizécii a pracovnych vysledkoch
jednotlivych pracovnikov, pravidelne sme ju vyhodnocovali na gremialnych poradach. V
pripade zistenia nedostatkov sme sa snazili o ich odstranenie, ndpravnymi opatreniami a
terminovanymi tlohami.

Pracu useku riadenia sme zefektivnili zakiipenym novych pocitacov a viacerych pocitacovych
programov. Pri ndkupe tovarov, materidlu a thrade sluzieb dosledne dbame, aby nedoslo
K poruSeniu platnych zakonov a vyhlasok, atym ik poruseniu rozpoétovej discipliny.
Désledne kontrolujeme spotrebu materidlu na dielnach 1 fakturaciu produktivnych prac
Ziakov.

I11. V oblasti uloh vSeobecnych a Specifickych z POP na Sk. rok.

Aktivne sme sa podielali na ochrane deti pred negativnymi javmi v spolo¢nosti
/Sikanovanim, tyranim , prejavmi rasizmu medzi Ziakmi s dorazom na rémsku mlédez /.
Propagovali sme elimindciu drogovych zavislosti, prostrednictvom predmetov ON, EV,
nabozenska vychova, triednickych hodin, besied 1 vychovy mimo vyucovania.V §kole nad’alej
platil taxativny zédkaz nosenia prechovéavania a uZivania drog, alkoholu a faj€enia.
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Systematicki pozornost’ sme venovali kvalite vyucovania predmetu SJ a lit. a vychove k
slovenskému ndrodnému povedomiu a Statnosti, ¢im sme sa snazili plnit’ obsah zdkona NR
SR. ¢. 170/1995 Z. z. o staitnom jazyku SR. Taktiez celd pedagogickd dokumentacia bola
dosledne vedend v Statnom jazyku - v slovencine. Systematicky sme venovali pozornost’
doslednému osvojeniu si Statneho jazyka SR na vSetkych vyucovacich hodinach, ale hlavne
na hodinach slovenského jazyka a literatiry. Pod vedenim Dr. Juraskovej v spolupréci s
ostatnymi vyucujucimi sme do vychovno-vzdelavacieho procesu zaclenili proces vychovy k
manzelstvu a rodi¢ovstvu. Snazili sme sa roz$irit' poznatky ziakov o rodinnej a sexuélnej
vychove, prehibili sme vlasteneckd vychovu vyuZitim vyznamnych regionalnych a
celospolo¢enskych vyroci.

0) Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su nedostatky
a treba droven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
» vysokd  odbornost  pedagogickych » nizka odbornost vo vyucovani cudzich
zamestnancov jazykov
> individualna integracia Ziakov so SVVP » nedostatocné  ohodnotenie  pedagog.
» zapajanie sa do projektov zamestnancov
» dobré priestorové a materialne » nizka uroven ovladania prace s PC
zabezpecenie
» dobré personélne zabezpelenie
» modernizacia vyucovania
PRILEZITOSTI RIZIKA
» dobré podmienky pre vzdelavanie Ziakov » nepriaznivy demograficky vyvoj
» vyborné podmienky na zavadzanie » nedostatok finan¢nych prostriedkov na
informaéno-komunikaénych technologii inovaciu techniky a jej obmenu
» moznost  ziskania  medzinarodného » velké mnoZstvo romskych Ziakov
certifikatu IES
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p)

Prehlad o celkovom pocte absolventov Skoly za Skolsky rok 2011/2012

Skola / $kolské zariadenie:
Sidlo (Ulica, mesto/obec):

kod a nazov Studijného/uéebného odboru /uviest’ L z toho
P.¢ kod odboru, ktory platil v case ukoncovania Celkovy pocet prijati na prijati na prijati do evidovani . i
. absolventov > » - . , nezisteni
Stidia/ VS NS /PMS |zamestnania | na UPSVaR
1. |33553 stolar 23 9 -1
2. | 3662 murar 24 9 -2
3. | 64563 kadernik 25 14 9 -3
26 16 10 10 -5
4. | 64893 hostinsky 27 18 10 10 -6
5. | 37595 komer¢ny pracovnik 27 2 11 11 -7
6. |63247 manaZzment RCR 28 1 12 11 -8
7. 63527 obchod a podnikanie 29 0 13 12 -10
8. | 64467 kozmetik 30 -1 14 12
9. | 64215 spolocné stravovanie 31 -3 15 12
10. | 64265 vlasova kozmetika 32 -4 15 13
SPOLU 302 -5 49 100 118 -41
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II. Dalsie informacie o $kole
VoPnocasové aktivity Skoly

Mimovyucovacia zadujmova oblast sa v naSej Skole vyznamnou mierou podiela na
vychove a formovani osobnosti naSich ziakov. Okrem vSetkych aktivit a prac konanych v
ramci predmetovych komisii, ako na teoretickom, ak aj praktickom vyucovani, ziaci nasej
Skoly mali moznost’ zapdjat’ sa v priebehu celého skolského roku aj do kruzkovej ¢innosti,
ktoru organizovali a riadili ucitelia nasej skoly.

1. Kruzky
Por | Nazov zaujmového Vedici krazku | Dei v tyzdni | Trvanie Pocet prijatych
¢is. | kruzku kruzku vzdelavacich
poukazov
1. | Atleticky — diev¢ata Mgr. Griglak Streda 15.00 — 17.00 9
2. | Atleticky — chlapci Mgr. Griglak Utorok 15.00 — 17.00 11
3. | Loptové hry — chlapci | Mgr. Griglak Piatok 15.00 - 17.00 12
a dievcata
4. | Strojopis a Mgr. Sopkova Pondelok 14.30 - 16.30 11
koreSpondencia
5. | Hudobno — dramaticky | Mgr. Sopkova Streda 14.30 - 16.30 10
6. |Konverzacia v ANJ Mgr. Sopkova Piatok 14.30-16.30 15

2. Zdrava skola

Projekt $kol podporujucich zdravie ma v nasej Skole pevné miesto s dlhoro¢nou tradiciou.
Aktivity v jednotlivych oblastiach sa prelinaju, vo va¢Sine z nich su spontanne zapojeni vsetci
zamestnanci Skoly. V oblastiach, ktoré zasadne ovplyviluji myslenie a spravanie Ziakov pri
ochrane a upeviiovani zdravia nikdy nebude dost’ aktivit. ZhorSujice sa zivotné prostredie,
globalizacia, epidémie, konzumizmus, prohibicia, r0zne zavislosti, stres su tak agresivne, Ze
to vyzaduje nadmerné Usilie rodicov 1 Skoly, aby sa v tejto spleti vedeli mladi 'udia spravne
zorientovat’. I K tomu smeruju nase aktivity.

1. Oblast’ zdravej vyZivy

-V odbore hostinsky kladieme doraz pri vyuke odbornych predmetov i na lie¢ebné
ucinky jednotlivych druhov stravy, nové trendy v stravovani, vplyv na prevenciu
vzniku civilizaénych ochoreni

- rozsirili sme ponuku potravin a jedal v Skolskom bufete a dotaznikom sme zist'ovali
dalSie poziadavky na zlepSenie ponuky potravin a napojov

- aktualizovali sme nastenky o zdravej vyzive a tito tému sme vyuzili i poCas Dia
otvorenych dveri

- zorganizovali sme v spolupraci s ob&ianskym zdruzenim Zivot a zdravie 2 prednasky
pre odbor hostinsky a spolo¢né stravovanie, o vyzname ranajok a 0 alternativnom
stravovani so zameranim na prevenciu rakoviny

2. Oblast’ pohybovych aktivit
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- nasi Ziaci sa pravidelne zic¢astiiuji miestnych, okresnych, obvodnych i celostatnych
stt'azi i turnajov s vynikajicimi vysledkami, na ktorych maja zasluhu najma ¢lenovia
Sportového klubu Elan

-V oblasti Sportu a telesnej vychovy pracuju krazky kalanetiky, atletiky a loptovych
hier

3. Oblast’ uzZivania a zneuZivania liekov a drog

- protidrogovu prevenciu vykonavame pravidelne na triednickych hodinach

- aktualizovali sme nastenky s protidrogovou tematikou

- spolupracujeme s Regionalnym uradom verejného zdravotnictva a vyuzivame ich
materialy

- spolupracujeme s policiou pri prevencii uzivania a zneuzivania drog

4. Oblast’ Zivotného prostredia a zdravia

- Vv skole sa priebezne upravuje a vylepsSuje pracovné prostredie- po vymene okien za
plastové, boli vymalované triedy i chodby a obnovené ochranné natery

- upratali sme skladové priestory a vyradili nepotrebny a zastarany majetok

- priebezne upravujeme okolie skoly- travniky a kvetinovu vyzdobu

-V oblasti environmentélnej vychovy , Opri prilezitosti Dila Zeme boli v niektorych
triedach prednasky o ochrane a Setreni pitnou vodou, a 0 znecisteni prirodného
prostredia plastovymi flaSami

5. Oblast’ rodinného Zivota

- tato problematika je zahrnutd v triednickych hodinéch, a tiez je sicast'ou niektorych
predmetov

-V spolupraci s Centrom psychologickych sluzieb v Kezmarku vyuzivame nové
poznatky, materialy a aktualizujeme nastenky — priebezne

6. Oblast’ duSevného zdravia

- prevencia Sikanovania a inych negativnych javov je predmetom triednickych hodin
a tiez etickej, ndbozenskej a rodinnej vychovy

- vedieme Ziakov k prijatiu inakosti, tolerancii ndzorov, vierovyznania a inych
negativnych prejavov voci osobam inak zmysl'ajicim, vzhl'adom k tomu, Ze sa tieto
javy CastejSie vyskytuju- ako prevencia pred moznou kriminalitou

7. QOblast’ prevencie irazov, prva pomoc

- tejto oblasti sme venovali pozornost’ v Kurzoch na ochranu ¢loveka a prirody -
vyuZivali sme audiovizualnu techniku s tématikou prvej pomoci

- Vv predmete zdravoveda sme vyuzivali nazorné ukéazky zakladov prvej pomoci

- v spolupraci s RUVZ Poprad sa nasi Ziaci zapojili do roznych dni- Svetovy den
zdravia, Den narcisov, Dent Zeme a podobne

- aktualizovali sme nastenky

- zorganizovali sme v spolupraci s transfiznou sluzbou Kvapku nadeje- darcovstvo krvi

- pracovnici Skoly boli preskoleni v oblasti poskytovania prvej pomaoci

3. Vychova k manZelstvu a rodi¢ovstvu

sa realizuje v tizkej spolupraci Skoly a rodiny. K pouceniu o pomoci a zlepSenej spolupraci
maju napomoct’ irodiCovské zdruzenia. Tu sa priamo na vysledkoch ziakov mdzu rodicia
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i ucitelia zamysliet’ nad spravnost'ou vychovy. Obdobie dozrievania sa odraza aj na znamkach
a spravani. Preventivnou metddou sa zabranuje véas predist negativnym prvkom vyvoja
osobnosti ziaka. pri realizacii vychovy k manzelstvu je nevyhnutné brat’ do tvahy socialne
postavenie rodiny ziaka, kategoriu psychickej zrelosti a vyspelosti. Je potrebné brat’ do tivahy
odli$nost’ SOS v ponimani hore menovanej kategorie a inteligenénym koeficientom. Preto je
potrebné citlivo uplatiovat’ realizdciu vychovy, aby nedoSlo k neziaducim negativhym
a vedlajsim uc¢inkom v rozsahu a réznorodosti tém tvoriacich obsah vychovy k MaR ato je
predpokladom, ze tito zlozku vychovy mozu realizovat’ vSetci ucitelia.

Je nutné prihliadat’ na moznosti vychovnych vplyvov rodinného prostredia ( dediny, mesta )
i danej lokality, v ktorej sa nachadza nasa $kola. Je dolezité v realizacii planu procesu dodrzat’
zasadu prirodzenosti, ktord sa uplatiuje v prirodzenych poziadavkach vychovavatela na
vychovavanych a v re$pektovani telesného a dusevného vyvinu Ziaka. Ulohou vychovy je
pripravit’ ziakov na skuto¢ny zZivot v regione.

Jednym z vychovnych cielov je prispiet’ k obmedzeniu fenoména predcasného tehotenstva
ziaok astym spojené komplikovanie Zivota mladého Cloveka. Ziakov treba viest
k osvojeniu takych Zivotnych zasad a postojov, aby v redlnych zivotnych situaciach konali
zodpovedne, spravne aV stulade s mravnymi, nabozenskymi, zdravotnymi a spolo¢enskymi
poziadavkami. Tento proces vychovy k MaR sa vztahuje v $kole na kazdého ucitel’a a kladie
naroky na jeho osobny postoj k spravnej vychove najprv svojej osoby s tym aj Ziakov nasej
Skoly. Zvlast’ odporucame, aby sa niektoré tematické Casti zaradili do planu triedneho ucitel’a
V jednotlivych triedach.

4. Schola humanitas

Osadzovanie novych pamétnych tabul’ vyznamnym Kezmarskym roddkom, rekonStrukcia
a obnova uz osadenych a vyblednutych.

7. oktober 2011 — medzinarodné vedecka konferencia - Vystava zo Zivota kezmarskej rodiny
Genersichovcov — Genersich 250

12. november — odhalenie pamitnej tabule kitazom Jozefovi Spirkovi a prof. Ladislavovi
Hanusovi

12. november 2011- konferencia Spisského dejepisného spolku — venovana ¢innosti spolkov
na Spisi v minulosti

26. april 2012 — 4. literarno — historicky vecer venovany nadSencovi histérie a kultiry nasho
mesta Mgr. Milanovi Chomovi

8. — 9. 5. 2012 — medzinarodna konferencia vo Viedni pri prilezitosti 205. vyroc¢ia narodenia
vyznamného pedgoga, historika a zakladatel'a Teologickej fakulty pri Univerzite vo Viedni
Johanna Genersicha.
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V Kezmarku dna 28.9.2012

Sprava bola prerokovana v Rade skoly dina 19. 10. 2012.
Sprava bola prerokovana v pedagogickej rade dna 12. 10. 2012.

PhDr. Marta Sabolova,
riaditel’ka Skoly

Stanovisko zriad’ovatel’a

Schval'uje

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
v SOS v Kezmarku za skolsky rok 2011/2012.

Ing. Karol Lacko, PhD.,
vedici OS

Prilohy:
Vykaz o sprave a hospodareni za rok 2011/2012
Protokol pravneho/nepravneho subjektu
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Priloha ¢. 1

g s STREDNA ODBORNA $KOLA E

Sarbiarsha 1, Nedmasch GARBIARSKA 1, 060 01 KEZMAROK

= Komentar
Kk Vykazu k sprave o hospodareni
zarok 2011

KeZmarok 28. marca 2012

Telefon 052 /452 30 38 032 / 452 30 68 - diclne | fax: OS2 /468 1121
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1. ZDROJE FINANCOVANIA

V roku 2011 mala $kola ticto celkové zdroje financovania:

v tom: 1 029, st Al - zostatok fin. pr. 2 prodch. roka

7 toho: mady & poistng za december 2011 (vyplaten v 172012)
rezervay fond
zostatok fin, pr. 2 poistnébo plnenia
zestmok viastnych zdrojov ne BV
2alohy na produktiviee prace 2akoy
stravné zo mzdy 1272010 na janudr 2011

202 9SS EUR

85855 EUR
85180 EUR
20947 EUR
10 155 EUR
288 EUR
327 EUR

= jawmoEm

. viom: r.Mnlax—wm
z toho: r. 008, stl. A2 - mzdy a poisiné 954878 EUR

£ 006, utl, A2 - previdzka

v tom: 7, 006, wl. F - prevideka (630) normativie vydavky

r. 006, sl E - betné transfery (PNS do 10 dni)

e v tom: r. 007, sth. A2 - nenormit
2 toho: vO“ntA“-od:hudnd
r. 014, sth A2 - vadelivacie poukary

S} 993 EUR
525023 EUR
$970 EUR

2710 EUR
2139 EUR

v tom: 1. 025, 51l A2 - viastné zdroje
z toho: pripmy z prendjmu

elsk z podnik. Sinnost| 2a rok 2010
platby za predaj vyrobkov a sluzieh (PPZ)
plathy za straviné zamestnancov a Xakov
Zittovanie s podnikateTskou Sin. (0dpisy DLHM, OON)
aroky z BU
mimoriadne vynosy (predpis Skody, trovy od didnika)
mimoriadne vynosy (fkody-2iaci, trot, SF)
refundacis mzdy a poistngho na rok 2010
poistné plaenie 2 Generali (fkoda ns OMV 2 povoded)

1. CERPANIE ROZPOCTUSKOLY

126 373 EUR
4 120 EUR
149 EUR
16388 EUR
8296 EUR

827 EUR
249 EUR
§72 EUR
1795 EUR
387 EUR
00 443 EUR

viom: r. 004,51l B - normativae bednévidavky 1485871 ELR

954578 EUR

2 toho: 1. 005, a1l B - mzdy a poistoé

viom: ¢, 005, wl, C - medy (22 122010 a 1-11201))
mady podTa vykaze Skol 1-04 = 707 922 EUR
(707 242 + 680 24 VP-nenorm, )
£ 008, i D« polstné (za 1222009 4 1-112010)

707 242 EUR

247636 EUR
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2

Priemerny ovidendny prepoditany polet zamestnancov vroku 2011 bol 7720, zwho 60,72
pedagogickych pracovnikov. Priemernd mesatnd mada zamestnanca skoly bola za rok 2011 vo vyske 746,75
EUR. Osobaé priplatky boli vyplatené zamestnancom vo vyske 6,37 9% zmrnifoveh platoy, podiel ostatnych
pohyblivich zloZick (odmeny, priplatok za riadente, triednicky priplatok, priplatky za soboty a nedele, nadCasy)

j© 22,29 % z tarifnych pistov vritane nahrad.

r. 006, stl. B - previdzka 230993 EUR

v tom: r, 006, yil, ¥ - prevadzha (630) Q.MHP‘
2 toho: 631 - costovne ndhrndy 2668 EUR . 006, 81l O
632 - energie, voda komunikfcie 143960 EUR 1. 006, stl. H

633 - material MM EUR 006,51 |
634 - dopravoe I8 EUR v 006, 51l )
635 - (dr2ba 308374 EUR  r 006 w1l K
636 — ndjommné za prendjom 203 EUR  r.006, st L
637 - sluzhy 31957 EUR 006, stl. M

— 642 S970 EUR

£ toho: docasnd PNS 4065 EUR
odstupnd 1905 EUR

r. 007, stl. B W&' :

2 tobo: r. 008, stl B - odehodné 2710 EUR
r. 014, stl B - vadelivacie poukazy 210 EUR

v tom: r 007, stl € - mady -~ odmeny veduch kritkoy - vad, poukazy 680 EUR
r. 007, sl D - poistné - z odmien ved. krd2kov - vadel. poskazy 239 EUR
1. 007, stl. F - vzdeldvacie poukazy - previdzia 1220 EUR
viom:r, 007, stl H- 632 - encrgie 149 EUR
r.007, i 1 - 633 - muteridl 1071 EUR

ztoho; 1 025, sl H « 632 - energie, vodi o komunikacie
r. 025, 9tl 1+ 633 - material (2dro) 46)

633 — material (zdeoj 71 ~ z powstn, plnenia)
r 028, atl J - 634 - dopravne
r. 025, st K <635~ drzba (2drof 46)

635 . adrzba (2dro] 71 - 2z potsin. pinenin)
7025 stk M <617 < sludby  (2ddru) 46)

637 - shuzby (zdroj 71 - z pokstn, plnenia)

r. 025, stl, E -6

1. 025, stl. B1 - Kapli

2 toho: adroj 46 (VZ) ~ doplnenic elekeronického zaberp. systému Skoly
adroj 71 - (2 poista, pla, ) rekondir. & zateplenie budovy PV

14 557 EUR

7815 EUR
3931 EUR

781 EUR
6431 EUR
46 886 EUR
3749 EUR
2000 EUR

1393 EUR
45124 EUR
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Rozdiel medzi: r. 001, sti. A = celkové zdroje financovania spolu
r. 001, stl. B = celkové Eerpanie rozpoétu spolu

1 520 051 EUR
1624016 EUR

= nevylerpané viastné prostriedky -
presunuté do roku 2012

196 035 EUR

= zostatku FP na BU

Zostatok finantngch prostriedkov na befnyeh d8toch (2121) k 31, 12. 2001 = 197 611,60 — | 379,45 (20statok
BU PCY 196,71 (Czontatok BU SF) = 196 035,44 EUR, © | vietky viastné finanéné prostriedky, presuniné do roku 2012,

Zostatok finanénych prostriedkov v pokiadni 3koly bol k 31 12. 2011 nulovy.

who: mady n poistnd za 12201 - K7 507 CUR
rezervny fond (zisk HC 2 PC, r2008.2011) = 95916 EUR
zostatok FP z poistného pinenia (71 2droj) - 12612 EUR

Zdro) 20 Sprivy o 2a rok 2011 (v EUR) .
Katogéria
fin, ROZDIEL
Riadok |Stipec| Suma | Suma |Riadok | Stipoc
111|510, 620 - mzdy a poistna 005 | A2 | ©s4878| s54878] 005 | B2 0o
82 0
oos | A2 BE
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M.  HOSPODARSKY VYSLEDOK

Skola dosiahla k 31. 12, 2011 v:

v hlmnq élnnosu = STRATA vovyske - 1563252 € av

’ MM- vytvorenc) vyddef rezervy za rok 2011 na nevyderpuné dovolenky zamestnancoy ikoly,
vriatane poistnych fondov spolu yo v¥ike 33 536,34 € nu ndakladovy adet 553 o alct rezery 323,

pridom y roku 2010 bola vytvoren: tito rezerva iba vo vvike 24 888,67 €, Rezerva na nevyéer-
pané dovolenky a podstné za rok 2010 bola vy&erpand a zadétovani do v¥nosov(653) u

v

o OB RS
z odpisoy DLHM — viastné zdroje 46 — ktoré boli za rok 2012 zaddtované na alet 331 vo viske
11 255,78 €, aviak vo vyike 6 984,85 € neboli Kryté v¥nosmi z viastne) Sinnosti $koly,

Vyprodukované triby z predaja shuzieh za rok 2011 o vy3ke 26 066,- € pokryli SR nezabezpetens
bezné oprayvy objektov Skoly, zvydend spotrebu encrgil a vody, naviac vyplatené mesaéné odchodné (podl'a
kolektivoej zmluvy), sidae poplatky, poplatky za privie zastipenie pri vymihani pohlsddvok, reprezentalng
vydavky skoly

Vedenie 3koly wplatduje inadale (sporné opatrenia na hospoddrne o efektivee  vynakindanic
finanényeh prostnedkov ‘?R i finanénych prostriedkov ziskanych z produktivnych prac #iakov, ktoré sa vo
velkey miere pouZivaju na opravy nehnutelného o bautelného majetku v sprive $holy anshup potrebaych
uéebnych pomdeok ako pre teoretické, tik aj pre praktické vyutovanic.

h potrieh pre zabezpelenie

riadnej pnvid&y lkoly v d‘ullom obdobi rolu 201 | bude nn‘ rubodle m‘bpnjdn tendenciu, o 10 hlavne:

* zdivedu dibotrvajiceho zimného obdobia, havne) v nadej podtatranskej oblasti, kedy su teplory
su obydaine vel'mi skoro dost’ nizke a ztoho dovodu  vykurovacie obdobie trvid ovels dihdie ako
v mych oblastiach Slovenska, s Sim wivisl vyiiia spotreba energii,

*  nizkeho rhujmu osluiby poaiksné Skelou vramer nisho regionu 2z dévodu  insolventnost
obyvatelstva. o negativoe vplyva na vy&u trzich z produktiviych pric Ziakov, ktoré maji z roka na
rok Klesnjicu tendenciu a

e nvyhenej potreby finmdnych prostriedkoy na pokrytie vietkych vidavkoy stivisiacich s odstradovanim
£kod aobnovenim previdzky dielni praktickébo vyulovania na wl. TvaroZnianskej v Kezmarku
v ddsledhu povodoe 20 dia 4. 6. 2010

V Kedmarku din dia 28 marca 2012

Strednd odhornid fhola

Vypracovaln: Libuda Ferencovi
ekondmka

Laart

(7o) (L ,mm,r
Schvalita: PhDr, SABOLOVA
rindi ikoly
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Vyhaz k syetive o hospodarent za rok 2011 - Zobrasenie protokolu

Pravny subjekt
1ICO. 037880012
Nizov Strednd odboma dkola
Sidlo: Garbiarska 1, 060 01 Kedmarok
Okres Kedmarok
Kray predoveky

bt/ Swww sy kisa skoviool 201 Hissaprotokol phpTid_ prot=ZDDFWLKPA

PROTOKOL PRAVNEHO/NEPRAVNEHO SUBJEKTU

Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2011
(podla §7 odst, 1, 2 zékona 597/2003 2 z)
1D protokolu: ZDDFWLKPMJ
Datum: 19.03.2012

19320
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Vykar k syrive o dospodarent 7z rok 2011 - Zobrasme protokolu

1D protokolu: ZDDFWLKPMJ
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